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名

45

㈲
渡
商
産
業

郡
山
市

10/2 12/31
正
社
員

59歳
以下

定
め
な
し

2人
日給
月給

231,000-
300,300

あり/
前年度実
績　年2回
計
50,000
円～
200,000
円

あり　5時
間/月平
均

不問
普通自動車運
転免許　必須

日祝他

その他/
年末年始・Ｇ
Ｗ・お盆休み：
あり

12人

【立木の伐採業務　福島県内】
山林の除伐、立木の伐採、集材、運搬、は
い積等が主なお仕事になります。
＊現場：主に福島県内（現場には乗り合
いで向かいます）
＊現場によっては直行直帰もあります。
＊未経験の方でも丁寧に指導いたします。

＊駐車場の利用費用は無料です。
≪資格について≫
資格がない場合：入社後特別教育
を受けていただきます。
【中高年層（ミドルシニア）で正社
員雇用の機会に恵まれなかった方歓
迎】
＊年齢、学歴問いません。本人のや
る気があれば未経験でも大歓迎しま
す。大自然に癒されながらお仕事して
みませんか？規定の休み以外も取り
やすい、残業はほぼありませんので、
予定も立てやすいですよ。
＊山林から造材してトラックにて市場
やチップ工場、製材工場に納入する
業務

そ
の
他

郡
山
市

郡
　
山

44

常
磐
林
業
㈱
山
林
事
業
所

い
わ
き
市

10/1 12/31
正
社
員

64歳
以下

定
め
な
し

2人 日給
月給

177,100-
227,700

あり/
前年度実
績　年2回
計0円～
150,000
円

なし 林業経験あ
れば尚可

普通自動車運
転免許必須
（AT限定不
可）、車両系
建設機械（整
地・運搬・積込
用及び掘削
用）運転技能
者あれば尚可

日祝他

その他/
当社の指定する
日、又悪天候に
依って休日が変
更になる場合が
有ります。年末、
年始、お盆等に
休み有り。

18人

林業現場作業員／未経験者歓迎／重機
資格取得可】
＊立木の間伐作業、植付け、下刈り等の山
間での作業になります。車両系建設機械の
有資格者は、重機オペレーターの仕事もあり
ます。（主にバックホー使用）。入社後、重
機関係の資格取得も可
・体力を必要とする仕事です。体力に自信の
有る方を希望します。
・未経験者・経験者を問わず、丁寧に指導
致します。
・現場へは直行、直帰が主で自家用車で出
勤の出来る方を希望します。（林道又は雪
道を走行する為４ＷＤが望ましい）

・入社後、資格取得制度があります。
・駐車場：無料
　「林業労働力確保法の認定事業
主」緑の担い手として将来、本格的
な林業就労者を希望する方を募集し
ます。≪「緑の雇用」対象求人≫
＊人間関係を重視し、明るい職場作
りをモットー。木材の伐出事業を主体
とし、山に育った樹に付加価値をつけ
販売し、緑の再生産に寄与する。

認
定
事
業
体

い
わ
き
市

勿
　
来

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）
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㈲
平
子
商
店

い
わ
き
市

7/9 9/30
正
社
員

64歳
以下

定
め
な
し

3人 日給
月給

184,000-
230,000

あり/
前年度実
績　年3回
計
450,000
円～
800,000
円

なし 不問

普通自動車運
転免許必須
（AT限定不
可）

日祝他

その他/
当社の指定する
日、又悪天候に
依って休日が変
更になる場合が
有ります。年末、
年始、お盆等に
休み有り。

14人

【林業現場作業員】
＊造林、伐出作業。
○緑の雇用担い手として将来本格的な林業
就労者として活躍する人材を希望します。そ
の為未経験者を募集します
※「林業労働力確保法の認定事業主であ
る」
緑の担い手として将来、本格的な林業就労
者を希望する方を募集します。　≪「緑の雇
用」対象求人≫
◎トライアル雇用併用求人
◎経験者歓迎（日給は応相談）

＊通勤手当は会社規程により支給し
ます。
＊トライアル雇用：３ヶ月、同条件
※トライアル雇用求人の選考中の人
数が求人数の５倍を超える場合は、
それ以降のトライアル雇用としての紹
介は行いません。
※求人数を超えたトライアル雇用は
実施できません。
＊宿舎費について≪単身≫家賃
18,000円、水道1,000円、浄化槽
1,000円
＊ガス・電気・灯油代は自己負担
＊素材生産業、造林作業を中心に
国有林を守る仕事をしています。「緑
の雇用」と呼ばれる国の事業を利用
し、各種資格を取得しながら、林業の
未来を担ってくれる人材を育成してい
ます。徹底した安全管理にも定評が
あり、「災害０」を実現中です。林業
会社の中では比較的若い従業員が
多い為、不安なことや、わからないこと
は、直ぐに聞ける環境にあります。
・林業に興味がある方
・体力に自信がある方
・自然の中で伸び伸びと働きたい方
是非ご応募下さい。

認
定
事
業
体

い
わ
き
市

勿
　
来

3 　R7.10.2更新　福島県林業労働力確保支援センター
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真
名
畑
林
業
㈲

塙
町 10/1 12/31

正
社
員

59歳
以下

定
め
な
し

1人 月給 230,000-
330,000

あり/
前年度実
績　年2回
計2.50ヶ
月分

なし 不問 普通自動車運
転免許必須 日他

その他/
会社カレンダーに
よる

28人

【林業機械メンテナンス補助・その他付帯業
務】
○林業機械の点検、修理、整備等に付帯
する補助作業に従事していただきます。
＊未経験者でも、全く心配いりません。丁寧
に指導いたしますので、安心してご応募下さ
い。

＊経験者優遇
＊賃金の幅：経験・能力による
＊通勤手当：事業所規程（距
離）により支給
＊昇給賞与については業務実績、習
熟度、勤怠等を総合的に考慮し決
定するため支給額に幅があります。
＊通勤については会社の車を使用し
乗合での通勤が可能です。（詳細は
面接時にご説明致します。）ハロー
ワークより連絡後、応募書類を事業
所担当者宛に送付下さい。書類到
着後、２～３日程度でご本人へご
連絡致します。
◇林業は、美しい自然の中で働く喜
びを感じられるだけでなく、森林整備
を通じて、土砂災害を防止すること
や、地球温暖化を抑制することで、
人々の生活の案寧や地球環境を守
るという、とても社会意義もある、やり
がいのある仕事です。
◇未経験者でも、全く心配いりませ
ん。美しい森林を次の世代へ残すた
めに、林業の担い手（フォレストワー
カー）として、ともに、ともに働いてみま
せんか。

認
定
事
業
体

塙
町

白
　
河

4 　R7.10.2更新　福島県林業労働力確保支援センター
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真
名
畑
林
業
㈲

塙
町 10/1 12/31

正
社
員

59歳
以下

定
め
な
し

5人 月給 270,000-
400,000

あり/
前年度実
績　年2回
計2.50ヶ
月分

なし 不問 普通自動車運
転免許必須 日他

その他/
会社カレンダーに
よる

28人

【重機オペレーター（至急！）】
高性能林業機械による素材生産業務
・作業道作設（他の重機や人が移動できる
道を作り、同時に伐採も行う）⇒フェラーバ
ンチャザウルスを使用
・集材（伐採した木を１ヶ所に集める作
業）⇒フェラーバンチャザウルス又はグラップル
を使用
・造材（集材後の木を短く切り丸太にする作
業）⇒プロセッサを使用
・搬出（造材した丸太をトラックが出入りしや
すい場所まで運ぶ作業）⇒フォワーダを使用

＊仕事内容変更範囲：変更なし
＊賃金の幅：経験・能力による
＊通勤手当：事業所規程（距離）
により支給
＊昇給賞与については業務実績、習熟
度、勤怠等を総合的に考慮し決定する
ため支給額に幅があります。
＊通勤については会社の車を使用し乗
合での通勤が可能です。（詳細は面接
時にご説明致します。）
＊林業に必要な資格取得費用は緑の
雇用（林野庁）により事業所が全額
負担します。ハローワークより連絡後、応
募書類を事業所担当者宛に送付下さ
い。書類到着後、２～３日程度でご
本人へご連絡致します。
◇林業は、美しい自然の中で働く喜び
を感じられるだけでなく、森林整備を通
じて、土砂災害を防止することや、地球
温暖化を抑制することで、人々の生活
の案寧や地球環境を守るという、とても
社会意義もある、やりがいのある仕事で
す。
◇未経験者でも、全く心配いりません。
美しい森林を次の世代へ残すために、
林業の担い手（フォレストワーカー）とし
て、ともに、ともに働いてみませんか。
＊当社は、棚倉森林管理署の素材生
産請負事業の生産を伐倒、搬出、運
搬の各種作業を高性能林業機械の使
用により年間20,000立方メートルの素
材生産を行っている。

認
定
事
業
体

塙
町

白
　
河

40

㈱
山
英
（
ヤ
マ
ヒ
デ
）

矢
吹
町

10/1 12/31
正
社
員

64歳
以下

定
め
な
し

3人 月給 231,000-
347,000

あり/
前年度実
績　年2回
計1.50ヶ
月分

あり　10
時間/月
平均

不問

普通自動車運
転免許必須
（MT車であれ
ば尚可）

日祝他

その他/
＊会社カレンダー
により　＊天候に
より休日となる場
合あり（その際
は、工期により休
日出勤の可能性
もあります。）

7人

【伐採作業員・オペレーター】《急募》
林業に関わる業務をお願いします。
・立木の伐採作業及び刈り払い作業
・林業機械オペレーター
＊作業現場は県内全域（遠方の場合、出
張となります）
＊一旦事業所へ出勤後、現場へ向かいます
が、自家用車での直行直帰も可能です。
■未経験の方も指導いたします。

＊昇給・賞与は業績によります。
＊賃金形態について：欠勤控除の
ある月給制です。（欠勤した場合、
日割りで差し引かれます。）
＊各種林業に必要な資格取得に関
する費用は会社にて負担します。
＊山林伐採業をメインに素材生産及
び林業を行っております。
＊主に伐採や高性能林業機械を使
用して、作業しております。

そ
の
他

矢
吹
町

白
　
河

5 　R7.10.2更新　福島県林業労働力確保支援センター



番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）
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㈲
鈴
木
商
事

古
殿
町

10/1 12/31
正
社
員

不問

定
め
な
し

3人
日給
月給

184,000-
230,000

あり/
前年度実
績　なし

なし 不問
普通自動車運
転免許必須

日祝他

その他/
会社カレンダーに
よる　年末年始、
ＧＷ、お盆休暇
※悪天候は休み
になる場合があり
ます。

2人

【林業作業員】
◆県内および近県の作業現場において、造
林・森林整備・素材生産
・伐採等の林業全般の業務を行います。１
年を通して外での仕事になりますので、体力
を要します。事務所へ集合し現場までは、社
有車で移動します。
※残業はありません。
※資格取得制度あり（会社負担）
現場：主に古殿町内の国有林になります
が、いわき市や茨城県の現場になる場合があ
ります。

基本給の幅は、経験・年齢によりま
す。
応募時は事前連絡をお願いします。
後日面接日時をご連絡いたします。
履歴書とハローワークの紹介状は面
接時に持参願います。
＊昭和56年から個人で営業、平成
12年9月に法人化にする。自然の中
で苗木を植え、手いれをし、育てていく
職場です。

そ
の
他

古
殿
町

須
賀
川

38

ア
ブ
ク
マ
エ
コ
ロ
ジ
ー
有
限
会
社

玉
川
村

10/1 12/31
正
社
員

62歳
以下

定
め
な
し

1人 月給 250,000-
350,000

あり/
前年度実
績　年2回
計4.00ヶ
月分

なし
建設機械、
大型車の運
転経験

普通自動車運
転免許必須
（AT限定不
可）、大型自
動車免許・車
両系建設機械
（基礎工事
用）運転技能
者・車両系建
設機械（整
地・運搬・積込
用及び掘削
用）運転技能
者あれば尚可

他

その他/
会社カレンダー
（シフト制）によ
ります。
・夏季休日
・年末年始休日

33人

【林業】
◆林業作業全般に従事していただきます。
・木材の伐採、搬出、造林
・その他付随する業務
※現場までは一旦会社に集合して社有車
乗合いで向かいます。

基本給の幅は、経験等によります。
※ユニフォーム貸与します。
※通勤手当は、通勤距離に応じて
支給します。
＊応募時は事前連絡の上、履歴書
とハローワークの紹介状を郵送してくだ
さい。書類選考の上、書類選考の結
果と面接日時をご連絡いたします。
＊地域社会の快適な環境作りのため
に、日夜努力しており業績も順調に
伸ばしております。健康な方であれ
ば、どなたでも簡単に出来る仕事で
す。（高齢者の方も考慮いたしま
す）

認
定
事
業
体

玉
川
村

須
賀
川

6 　R7.10.2更新　福島県林業労働力確保支援センター



番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）
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㈲
水
野
林
興

古
殿
町

10/1 12/31
正
社
員

64歳
以下

定
め
な
し

3人
日給
月給

184,500-
221,400

あり/
前年度実
績　年2回
計2.00ヶ
月分

なし 不問

普通自動車運
転免許必須
（AT限定不
可）（通勤
用）

日他

その他/
会社カレンダーに
よる、求人に関す
る特記事項参照

2人

【造林】
◆林業作業全般に従事していただきます。
・造林地の下刈り、除間作業
・植林、除伐、保育間伐作業
・木材の伐採、搬出作業
・その他、上記に付随する作業
※現場は、主に古殿町内となります。
※山林での業務に従事するため体力を必要
とします。

基本給の幅は、経験・年齢によりま
す。
【賃金について：日給】（7,500円
～9,000円）×24.6日
※休日等：年末年始、お盆休暇、
５月の祝祭日、春分の日、秋分の
日、現場責任者が不在の時、天候に
より休みの場合あり
※雨天の場合、地域によって状況が
わからないため、取り敢えず現場へ向
いますので事務所に出勤となります。
※応募時は事前連絡の上、紹介状
と履歴書を就業場所に郵送して下さ
い。後日、面接時間をご連絡致しま
す。
「中高年齢層（ミドルシニア）歓迎
求人」
＊昭和56年から個人で営業、平成
12年7月に法人化にする。大自然の
中で木を植え、育てる職場です。

そ
の
他

古
殿
町

須
賀
川

7 　R7.10.2更新　福島県林業労働力確保支援センター



番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）

36

相
馬
地
方
森
林
組
合

南
相
馬
市

10/1 12/31
正
社
員

40歳
以下

定
め
な
し

2人 月給
173,900-
212,800

あり/
前年度実
績　年2回
計4.00ヶ
月分

なし 不問

普通自動車運
転免許必須
（AT限定不
可）

土日祝
他

毎週/
＊お盆休み
（8/13～
8/16）
＊年末年始
（12/29～
1/5）

11人

【現業職員（森林整備部門）】
○チェンソーを使用して立木等の伐採作業を
行います。
○刈払機を使用して下草、雑かん木を刈払
う作業を行います。
○森林の立木調査、森林区域測量助手な
どを行います。
○その他、森林整備に関連する業務を行い
ます。
※南相馬市鹿島区小池地内にある当組合
の製材工場に集合し管内の森林整備現場
（新地町～南相馬市）へ向かいます。

＊賃金は、年齢・経験等により決定
します。
＊チェーンソー等の安全教育は当組
合にて受講していただきます。
＊詳細につきましては面接時に説明
いたします。
※ハローワーク紹介後、応募書類を
郵送又は持参してください。追って面
接日時を連絡します。
※求人票は雇用契約書ではありませ
ん。採用に際しては必ず労働条件通
知書を交わしてください。
*相馬郡一円、（飯館村除く）にお
ける、２市１町にまたがる範囲での
事業活動を展開しており、緑と水の
大切な役割を果たす役目を担ってお
ります。

森
林
組
合

南
相
馬
市

相
　
双

35
㈱
開
洋

浪
江
町

10/1 12/31
正
社
員

不問

定
め
な
し

5人 月給 280,000
350,000

あり/
前年度実
績　年3回
計1.50ヶ
月分

なし
林業経験
者
あれば尚可

チェンソー取扱
者、刈払機取
扱者あれば尚
可、普通自動
車運転免許あ
れば尚可（AT
限定可）

日他

毎週/
日曜＋平日１
日（４週８
休）
年末年始、Ｇ
Ｗ、夏期休暇

10人

【林業作業員【未経験者歓迎】】
・森林整備（伐木、下刈、搬入等）の業
務です
・現場事務所等に集合し、社有車にて現場
へ移動（集合場所は現場により変更になり
ます）
＊植栽など資格不要な作業等もあるので、
未経験者でも安心して働けます。

◇マイカー通勤：無料駐車場あり
◇事前に応募書類を送付してくださ
い。
書類選考後、選考結果及び面接日
時をご連絡いたします。書類選考を
通過し、面接した方の結果は即決と
なります。
＊林業は自らの技術を試せる仕事で
す。危険も伴う仕事ではありますが、
足を踏み入れられないような山でも皆
で頑張って手入れをすると作業後は
見違えるように山の中の環境が整い
やりがいのある仕事です。

そ
の
他

浪
江
町

富
　
岡

8 　R7.10.2更新　福島県林業労働力確保支援センター



番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）

34

㈲
近
野
林
業

い
わ
き
市

9/26 11/30
正
社
員

64歳
以下

定
め
な
し

3人
日給
月給

180,800-
248,600

なし
あり　2時
間/月平
均

不問
普通自動車運
転免許必須

日祝他

その他/
当社の勤務表に
よる
他、年末年始、
お盆、ＧＷ等に
休暇あり

6人

【林業現場作業員】
＊四季を通じての山林作業。
　春・・地こしらえ、植え付け等。
　夏・・下刈り。
　秋～冬・・枝打ち、伐採、間伐、主伐、搬
出等の作業。
＊工場内では通期丸太の加工作業をしてい
ます。（体力に自信の有る方を希望）
◎緑の担い手として将来本格的な林業就労
者を希望する方を募集しています。

＊「林業労働力確保法の認定事業
主」緑の担い手として将来本格的な
林業就業者を希望する方を募集しま
す。≪「緑の雇用」対象求人≫
※65歳以上の方も応募可能です。
＊春苗木を植えるための地ごしらえ植
付け、夏苗木の成長を助けるための
下刈り、秋から冬枝打ちつる切リ除伐
そして成長した木の主伐間伐搬出な
どがあリます。工場では丸太の加工も
しています。
＊自然の中での仕事なので多少きつ
いと思う反面、汗を流した後の爽快
感、四季を味わえることが出来ます。

そ
の
他

い
わ
き
市

勿
　
来

33

D
.
S
.
阿
武
隈
㈱

須
賀
川
市

9/12 11/30
正
社
員

64歳
以下

定
め
な
し

3人 月給 191,000-
425,000

あり/
前年度実
績　年1回
計1.50ヶ
月分

あり　1時
間/月平
均

林業・土木
などの知識
経験あれば
尚可

普通自動車運
転免許必須 日祝他

その他/
第二、四土曜日
は休み　ＧＷ　お
盆　年末年始

9人

【林業】
林業に関する業務を担当していただきます。
・立木の伐採、集材、玉切り、運搬、搬出
・重機オペレーター、作業道開設、積み込み
等
・草刈り
・作業場所：福島県全域の山林
一度事業所に集まり社用車で現場に向かい
ます。

＊林業に関する知識、経験、男女問
いません。
＊林業に興味ある方、山で働きたい
方大歓迎です。弊社で林業デビュー
しましょう。社員の８割の方が林業未
経験です。
＊業務で必要な免許、資格等は会
社負担で取得していただきます。
＊仕事の受注状況によっては土木、
解体、塗装、雑工作業も行ってもらう
場合があります。
「オンライン自主応募可」
オンライン自主応募の際はハローワー
クの紹介状は不要です。
＊新しく立ち上げた新会社です。一か
ら始めていく会社なので、会社の仕組
み作りから携わって頂けます。
＊UIJターン歓迎

そ
の
他

須
賀
川
市

須
賀
川
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番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）

32

相
馬
地
方
森
林
組
合

南
相
馬
市

9/12 11/30
正
社
員

35歳
以下

定
め
な
し

1人 月給
182,700-
202,700

あり/
前年度実
績　年2回
計4.00ヶ
月分

あり　6時
間/月平
均

不問
ワード・エク
セル操作必
要

普通自動車運
転免許必須
（AT限定不
可）

土日祝
他

毎週/
＊お盆休み
（8/13～
8/16）
＊年末年始
（12/29～
1/5）

11人

【現場管理事務】
・当森林組合の施工現場管理、写真管理
を行います。
・施工現場の書類作成を行います。
・関係機関の担当者と打合せや書類提出な
どして頂きます。
・来客者の対応や電話の対応もして頂きま
す。

＊扶養手当：上限　15,000円
＊住居手当：上限　27,000円
＊賃金は、年齢・経験によって決定
致します。
※ハローワーク紹介後、応募書類を
事業所所在地宛てに郵送又は持参
してください。追って面接日時を連絡
します。
※求人票は雇用契約書ではありませ
ん。採用に際しては必ず労働条件通
知書を交わしてください。
＊森林作業現場の管理事務を募集
しております。ご応募お待ちしておりま
す。

森
林
組
合

南
相
馬
市

相
　
双

31

㈱
匠
グ
ル
ー
プ
　
福
島
営
業
所

矢
祭
町

9/10 11/30

正
社
員
以
外

不問

定
め
な
し

3人 日給
1,714-
2,285
（時給）

あり なし 林業経験あ
れば尚可

普通自動車免
許必須、MT免
許あれば尚可

日他 毎週 0人

【林業作業員】
・間伐作業（チェーンソー）
・山林の手入れ
・下刈り（刈り払い機）
・除伐作業（刈り払い機、チェーンソー）
・ドローンによる空撮、重量物運搬等
・その他補助作業および付随作業
＊特殊伐採（高所作業車、ラフタークレーン
使用）
＊現場までの移動に自家用車にて運転あり
＊エリアは主に東白川郡、石川郡など
＊本人希望、適性等により業務を担当して
いただきます

＊有給休暇：週の所定労働日数
等に応じ付与
＊加入保険：週の所定労働時間
等に応じ加入
・特殊伐採作業
・山林の伐採、植林、下刈り
・ドローンによる空撮、重量物運搬等

そ
の
他

矢
祭
町

白
　
河

10 　R7.10.2更新　福島県林業労働力確保支援センター



番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）

30

田
村
森
林
組
合

田
村
市

9/8 11/30
正
社
員

44歳
以下

定
め
な
し

10人 月給
155,600-
270,000

あり/
前年度実
績　年2回
計4.00ヶ
月分

あり　5時
間/月平
均

不問

フォークリフト運
転技能者・大
型自動車免許
あば尚可、普
通自動車運転
免許必須

土日祝
他

毎週/
＊基本的には土
日祝日お休みで
すが、繁忙期によ
り変更となる場合
があります。
＊年末年始：あ
り

50人

【木材加工（田村市常葉町）／年間休日
数１２２日】
加工センターにて、木材の製材等・加工業
務を担当していただきます。
製材機やフォークリフトなどの操作経験がある
方は歓迎します。
安全第一の職場で、チームで協力しながら作
業を進めています。
（主な担当業務）
原材料の管理、製材品の製造、製材品の
販売、建築の設計支援と見積書作成業
務、設備の保守、生産販売の管理業務等
＊事業拡大により10名の募集になります。

＊扶養手当、職務手当、資格手
当、役職手当等
※年齢・職務経験・勤務年数により
基本給考慮致します。
＊駐車場：無料
＊昇給：等級により支給
＊職務経歴書はジョブ・カード準拠様
式でも可。詳しくはハローワーク窓口
へお問合せください。
※当組合では、職場見学を受け付け
ております。事前にご連絡下さい。
＊事業拡大に伴い、明るく前向きに
業務に取り組める方を募集していま
す。コミュニケーションを大切にし、仲
間と協力して作業できる方を歓迎しま
す。地元で長く働きたい方、体を動か
す仕事が好きな方にぴったりの職場で
す。未経験でもチャレンジ精神のある
方、大歓迎です。
＊当組合は、造林から加工まで、森
林の整備を通して一貫した事業を推
進し、地域に根ざした持続可能な組
合の実現と林業の発展を目指しま
す。

森
林
組
合

田
村
市

郡
　
山

29

福
島
県
北
森
林
組
合

福
島
市

9/5 11/30

正
社
員
以
外

不問

定
め
あ
り

5人 日給
月給

194,010-
238,610

あり/
前年度実
績　年1回
計
50,000
円～
250,000
円

なし

チェンソー、
刈払い機等
操作経験あ
れば尚可

普通自動車運
転免許必須、
チェンソー、刈
払い機特別講
習等　資格取
得制度あり

日祝他

その他/
第2・第4土曜日
年末年始
（12/29～
1/3）
お盆休暇
（8/14～
8/16）

80人

【現場作業員（林業）】
・組合員所有林、官公署の山林の育成
・チェンソー等による樹木の伐採、集材、植
林、保育等現場での作業
・作業区域測量等
・現場範囲：県北管内
・講習会等受講あり
・直行直帰となり、現場での点呼確認となり
ます
・未経験の方も講習会等実施いたしますの
で応募頂けます。

＊応募をご希望の方は、ハローワーク
職業相談窓口をご利用ください。
・チェンソー、刈払い講習修了者　技
能手当あり
＊学歴、経験、資格等考慮して賃
金決定します。

森
林
組
合

福
島
市

福
　
島
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番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）

28

ふ
く
し
ま
中
央
森
林
組
合

田
村
市

9/4 11/30
正
社
員

44歳
以下

定
め
な
し

2人
日給
月給

171,700-
242,400

あり/
前年度実
績　年2回
計4.00ヶ
月分

あり　16
時間/月
平均

不問

普通自動車運
転免許必須
（AT限定不
可）

土日祝
他

毎週/
年末年始・お盆
休暇：あり
※基本的に土・
祝日休み。現場
状況により出勤と
なる場合あり

83人

【林業技術員（都路町）／原則土日祝日
休み／書類選考なし】
森林整備の作業に従事していただきます。
（主な業務）植付、下刈、間伐等
※山林なので斜面での作業となります。
※未経験の方でも、指導致しますので安心
して応募下さい。
※将来の林業担い手となる方を募集します。
※林業関係の各種資格取得を支援します。

＊駐車場：無料
＊林業関係の各種資格取得支援
制度あり
＊将来の林業担い手になりません
か。
林業の仕事は、やりがいのある仕事で
す。山林を整備し、豊かな森づくりをし
ましょう。

森
林
組
合

田
村
市

郡
　
山

27

相
馬
地
方
森
林
組
合

南
相
馬
市

9/4 11/30
正
社
員

40歳
以下

定
め
な
し

3人 月給 173,900-
212,800

あり/
前年度実
績　年2回
計4.00ヶ
月分

なし 不問

普通自動車運
転免許必須
（AT限定不
可）

土日祝
他

毎週/
＊お盆休み
（8/13～
8/16）
＊年末年始
（12/29～
1/5）

11人

【現業職員（森林整備部門）】
○チェンソーを使用して立木等の伐採作業を
行います。
○刈払機を使用して下草、雑かん木を刈払
う作業を行います。
○森林の立木調査、森林区域測量助手な
どを行います。
○その他、森林整備に関連する業務を行い
ます。
※南相馬市鹿島区小池地内にある当組合
の製材工場に集合し管内の森林整備現場
（新地町～南相馬市）へ向かいます。

＊賃金は、年齢・経験等により決定
します。
＊チェーンソー等の安全教育は当組
合にて受講していただきます。
＊詳細につきましては面接時に説明
いたします。
※ハローワーク紹介後、応募書類を
郵送又は持参してください。追って面
接日時を連絡します。
※求人票は雇用契約書ではありませ
ん。採用に際しては必ず労働条件通
知書を交わしてください。
*相馬郡一円、（飯館村除く）にお
ける、２市１町にまたがる範囲での
事業活動を展開しており、緑と水の
大切な役割を果たす役目を担ってお
ります。

森
林
組
合

南
相
馬
市

相
　
双
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番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）

26

下
郷
町
森
林
組
合

下
郷
町

9/3 11/30
正
社
員

68歳
以下

定
め
な
し

1人
日給
月給

201,000-
279,390

あり/
前年度実
績　年3回
計3.00ヶ
月分

なし 不問

普通自動車運
転免許必須
（AT限定不
可）

土日祝
他

毎週/
・お盆休み
(8/14～16)
・年末年始
(12/29～1/3)

10人

【林業作業員】
○講習や研修を行い、キャリアアップを支援す
る国の制度「緑の雇用」事業（3年間）で、
必要な技術等を学びながら、仕事に就いても
らうので、未経験者でも働きやすい環境にな
ります。
（採用後の仕事内容）
　・間伐、林業機械での造材・運材、作業
道の開設
　・森林整備のための調査・測量、その他付
帯する業務
○将来、総合職として地域森林整備の企
画・立案、森林整備現場等のマネージメント
及び組織運営に関わっていくことも可能です。
※GISなどデジタルデータの活用を目指してい
ます。ITの経験者や興味がある方の応募も
お待ちしています。

・応募希望者は、ハローワーク紹介
状・履歴書・職務経歴書を事前に郵
送又は持参して下さい。書類選考通
過者は追って面接日時等を連絡いた
します。
・スギやカラマツなどの人工林と地域の
８割を占める天然林の保全と利用に
取り組んでいます。
・誠実で勤勉で、向上心が強い方を
希望です。
・親切に指導は行います。
*環境への貢献と地域森林を守り育
てる仕事をしています。将来へつなぐ
里山林（広葉樹）の整備にも取り
組んでいます。

森
林
組
合

下
郷
町

南
会
津
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番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）

25

会
津
若
松
地
方
森
林
組
合

大
玉
村

9/2 11/30
正
社
員

45歳
以下

定
め
な
し

1人
日給
月給

152,800-
182,700

あり/
前年度実
績　年2回
4.00ヵ月
分

なし 不問

普通自動車運
転免許必須
（AT限定不
可）

日他

毎週/
＊夏季休暇
8/14～16、年
末年始休暇
12/29～1/3

25人

【一般職員】
＊組合員（森林所有者）から委託された
森林管理業務及び情報提供
＊森林を守り、育てる作業の促進・現場での
管理業務
＊林道や作業道の整備、促進、現場での管
理業務
＊管理はパソコンによる事務（ワード・エクセ
ルの他、独自のソフトを活用）
日中は現場での管理業務が主です。帰社
後、事務作業があります。

＊扶養手当　3,000円～22,000
円
＊住宅手当　最大21,000円（組
合長の承認が必要）
＊前歴計算あり
業務でのマイカー使用：なし
駐車場料金：無料
36協定：届出済
退職金共済：中小企業退職金共
済
※長期勤務できる方を希望します。
※内定後、健康診断書を提出してい
ただきます。
※普通自動車運転免許のＡＴ限
定解除は、採用決定してからでも良
いです。
＊森林組合とは、組合員が協同して
その経済的、社会的地位の向上、並
びに森林の保続培養及び森林生産
力の増進を図ることを目的に設立して
いる協同組織です。事業内容は、林
業全般に関することです。
やる気のある方は未経験でも歓迎し
ますので、ぜひご応募をよろしくお願い
します。

森
林
組
合

会
津
若
松
市

会
津
若
松
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番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）

24

安
田
林
業
㈱

大
玉
村

9/2 11/30
正
社
員

59歳
以下

定
め
な
し

2人
日給
月給

230,000-
300,000

あり/
前年度実
績　年2回
計1.00ヶ
月分

あり　6時
間/月平
均

不問

チェーンソー使
用に係る伐木
の資格、刈払
機取扱作業の
資格、普通自
動車免許必須

日祝他

その他/
会社カレンダーに
よる。（年末年
始、ＧＷ、お
盆）

16人

【林業作業員】
作業現場での樹木の伐採、搬出、運搬。
チェーンソー作業や高性能機械のオペレー
ター業務。

＊健康診断、林業振動障害特殊健
康診断、蜂アレルギー抗体検査を毎
年実施しています。費用は会社負担
です。
＊入社後、林業団体が実施する特
別教育、チェーンソー使用に係る伐木
の受講、並びに刈払機械取扱作業
者に対する安全衛生教育を受講して
いただきます。受講料は全額負担しま
す。チェーンソーに関しては会社からの
貸与となります。燃料も会社負担で
す。業務経験に
準じて会社が認めた研修については、
取得費用は全額会社負担といたしま
す。
作業着、ヘルメット、防振手袋、防寒
着、空調服、チェーンソー防護服全て
支給します。
＊山林の保育、間伐等、山林に関
する施工全般を実施し、枝条、伐根
の廃棄物及び木材の運送業を行う。
＊UIJターン歓迎

認
定
事
業
体

大
玉
村

二
本
松

23

南
会
津
森
林
組
合
　
舘
岩
支
所

南
会
津
町

9/1 11/30
正
社
員

不問

定
め
な
し

2人 日給
月給

193,500-
313,900

あり/
前年度実
績　年2回
計2.00ヶ
月分

なし 不問 普通自動車免
許必須 日祝

その他/
５月～１１月は
第２・４土曜日
休み、冬期は週
休２日
お盆休み、年末
年始休み

32人

【技術専門員（労務職）】
■チェーンソーによる間伐や刈払機による除
伐・下刈等の森林整備
■高性能林業機械による伐採木の集積や
搬出
■作業道の開設その他、林業に関する業務
を行います。
※林業関連資格については、無償での資格
取得制度があります。
※作業は経験者が指導しながら一緒に行い
ますので、未経験の方でも働きやすい環境で
す。

・現場への移動は社用車を使用しま
す。
・現場見学は随時受付中です。お気
軽にご連絡下さい。
※応募希望者は、ハローワーク紹介
状・履歴書・職務経歴書を事前に郵
送又は持参して下さい。追って、面接
日時を連絡いたします。

森
林
組
合

南
会
津
町

南
会
津
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番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）

22

田
村
森
林
組
合

田
村
市

9/1 11/30
正
社
員

44歳
以下

定
め
な
し

2人 月給
155,600-
270,000

あり/
前年度実
績　年2回
計4.00ヶ
月分

あり　5時
間/月平
均

不問

フォークリフト運
転技能者・大
型自動車免
許・高所作業
車運転技能者
あれば尚可、
チェーンソー・刈
払機あれば尚
可、普通自動
車運転免許必
須

土日祝
他

毎週/
＊基本的には土
日祝日お休みで
すが、天候により
変更となる場合
があります。
＊年末年始：あ
り

50人

【木材加工・林業技術／年間休日121日】
【木材加工課】木材の加工生産、販売、設
計支援、製造部門等に係る作業等
＊丸太、製材品の出入れ、管理、住宅用
建築資材の設計支援、見積書作成、製造
業務等。（変更範囲：会社の定める業
務）
【林業技術　生産技術課】森林整備、木材
生産に関する森林保育管理及び林産事業
等（下刈、植林、間伐、素材生産、森林
土木）に係る現場作業の生産技術業務
＊林業機械の運転操作（バックホウ、プロ
セッサー）チェーンソーによる伐採業務、刈払
機による作業、特殊伐採業務、森林土木
等のフィールドワーク

＊駐車場：無料
＊昇給：等級により支給
＊職務経歴書はジョブ・カード準拠様
式でも可。詳しくはハローワーク窓口
へお問合せください。
※職場体験実施（福島広域雇用
促進支援協議会）職業理解のた
め、「職場体験」が近々に催される際
には可能な限り参加をお願いします。
※上記職場体験以外にも当組合で
は、職場見学を受け付けております。
事前にご連絡下さい。
当組合は、造林から加工まで、森林
の整備を通して一貫した事業を推進
し、地域に根ざした持続可能な組合
の実現と林業の発展を目指します。

森
林
組
合

田
村
市

郡
　
山

21

千
葉
製
材
所

南
相
馬
市

9/1 11/30
正
社
員

61歳
以下

定
め
な
し

2人 日給
月給

228,000-
296,400

あり/
前年度実
績　なし

なし 不問

普通自動車運
転免許必須
（AT限定不
可）、大型自
動車免許あれ
ば尚可

日祝他

その他/
＊会社カレンダー
による　＊月２
回程土曜休みあ
り　＊年末年始
＊お盆休み　＊
その他

28人

【林業作業】※中高年層（ミドルシニア）歓
迎求人
○チェーンソー、高性能林業機械を使用して
立木の伐採、集材、搬出を行います
○刈払い機を使用して下刈の作業を行いま
す。
○立木の伐採、搬出、トラック運搬を行いま
す。
○測量、現場監理業務。
※未経験の方には丁寧に指導します。資格
は会社負担で取得できますのでご安心くださ
い。

＊昇給、賞与は業績によります。
＊給与は年齢や経験に応じて支給
致します。
※ハローワーク紹介時に面接日時を
決定します。面接時に応募書類を持
参してください。
※求人票は雇用契約書ではありませ
ん。採用に際しては、必ず労働条件
通知書を交わして下さい。
☆【中高年層（ミドルシニア）】で正
社員雇用の機会に恵まれなかった方
歓迎】
＊山林伐採一製材－乾燥－建築と
他の流通を通さない一貫システムで
ある。

認
定
事
業
体

南
相
馬
市

相
　
双
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番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）

20

㈲
関
根
農
林

平
田
村

8/29 10/31
正
社
員

64歳
以下

定
め
な
し

2人 月給
190,000-
210,000

あり/
前年度実
績　年2回
計2.00ヵ
月分

あり　10
時間/月
平均

チェーン
ソー、車両
系建設機
械等の経験
があれば尚
可

普通自動車運
転免許あれば
尚可、車両系・
大型自動車免
許・小型移動
式クレーン・伐
木等作業従事
者あれば尚可

日 その他 8人

【立木伐採作業員】
◆山林にてチェーンソーによる立木の伐採お
よび、2ｍ程度に切る玉切り作業を行ってい
ただきます。また、運搬および上記に付随する
作業
＊無資格者の場合は、講習を受けて資格
取得をしていただきます。
＊作業場所：石川郡を中心に県南、県中
地域、いわき市内など

＊基本給の幅は、資格・経験・年齢
等によります。
＊賃金形態について：欠勤控除の
ある月給制です。（欠勤した場合、
通勤距離に応じて支給します。）
＊試用期間の期間は、資格・経験・
年齢等によって決定します。
＊通勤手当は、通勤距離等に応じ
て支給します。
※立木を購氏して伐採・搬出・加工
を行う。きのこのおが粉の生産。主に
新潟・秋田・長野方面ヘの生産。原
木ごとにおが粉を分別生産しきのこ生
産者に喜ばれる提供を心掛けてい
る。

そ
の
他

平
田
村

須
賀
川

19

㈲
松
﨑
産
業

平
田
村

8/27 10/31
正
社
員

69歳
以下

定
め
な
し

1人 日給
月給

195,200-
292,800

あり/
前年度実
績　年2回
計
100,000
～
240,000
円

あり　10
時間/月
平均

不問

普通自動車運
転免許必須
（AT限定不
可）、大型自
動車免許あれ
ば尚可

日祝他
その他/
会社カレンダーに
よる

9人

【林業（伐採作業員）】
◆国有林及び民有林・私有林における林業
全般を行います。
＊地拵え（苗木を植える　場所を作る作
業）、植栽（植林）、下刈り・つる刈り・除
伐（植林木の成長を妨げる他の樹木を伐る
作業）・枝打ち・間伐、主伐（最終的に行
われる伐採）、玉切り（丸太）等
＊山林測量、整備作業等
※未経験の方について、慣れるまでは補助
的な作業を行っていただきます。

【賃金について：日給制】（8,000
円～12,000円）×24.4日
＊基本給の幅は、経験・資格により
ます。
＊通勤手当は、通勤距離に応じて
支給します。
応募時は事前連絡の上、履歴書・ハ
ローワークの紹介状を所在地へ郵送
して下さい。書類選考の上、後日書
類選考の結果と面接日時をご連絡
いたします
　「中高年層（ミドルシニア）歓迎求
人」
＊民間の職業紹介事業者、求人広
告掲載事業者からの営業行為はお
断りします。
＊「緑の雇用」事業の活用により、未
経験者の方でも必要な技術を習得、
キャリアアップを支援しております。就
業年数に応じての研修あり。将来、
森林担い手になる為の様々な研修を
考えております。

認
定
事
業
体

平
田
村

須
賀
川
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番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）
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㈱
桜
林
業

湯
川
村

8/26 10/31
正
社
員

45歳
以下

定
め
な
し

2人 月給 220,000-
420,000

あり/
前年度実
績　年2回
計2.00ヶ
月分

あり　2時
間/月平
均

不問

普通自動車運
転免許必須あ
れば尚可、刈り
払いあれば尚
可

日祝他

なし/
第１・３・４土
曜：休み
年末年始・Ｇ
Ｗ・お盆休暇：
あり（天候により
変動する場合あ
り）

12人

【現場作業員（正社員／未経験可／福利
厚生充実）】
○素材生産・造林・特殊伐採・下刈・チェー
ンソーや重機での伐採運搬作業
※当事業所は県の認定事業体に登録して
おり、林業に必要な資格、研修などを全て会
社が負担しております。経験豊富なスタッフが
親切丁寧に指導しますので初めてで不安の
方もご安心ください。
【現場エリア】県内一円、現場へは、乗り合わ
せで向かいます。
＊男女ともに活躍していただけます。

駐車場あり：無料
※応募希望の方は事前連絡の上、履
歴書（写真貼付）・紹介状を事業所
所在地へご郵送ください。書類選考後、
採否・面接日時についてお知らせ致しま
す。
※社屋を令和５年４月に新築、良い
環境で働けます（コーヒー等、飲み物も
自由）
【福利厚生充実！】
＊誕生日に会社からプレゼントを支給
＊新たに「酸素ボックス」を導入、仕事
終わりの疲労回復に利用できます。
※オンライン自主応募可
オンライン自主応募の場合は紹介状を
不要とする
※当事業所は県の認定事業体に登録
しており、林業に必要な資格、研
修などを全て会社が負担しております。
経験豊富なスタッフが親切丁寧に指導
しますので初めてで不安の方もご安心く
ださい。林業に興味のある方、体力に自
信のある方大歓迎です。
重機オペレーターの資格や林業経験あ
れば尚大歓迎です。また、当社は福利
厚生に力を入れています。男性の育児
休暇や介護休暇取得可能なため、気
軽に相談してください。
※自然の中での仕事なので体を動かす
事が好きな方に適切です。20～40代
の若い方が活躍する職場です。

認
定
事
業
体

湯
川
村

会
津
若
松
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番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）
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吉
田
林
業
㈱

葛
尾
村

8/22 10/31
正
社
員

69歳
以下

定
め
な
し

2人
日給
月給

190,400-
291,200

なし なし 不問 不問 日祝他

その他/
年末年始休暇
(12/30～1/8)
悪天候時は休み

12人

【森林伐採作業一切】
＊チェーンソーおよび高性能林業機械（プロ
セッサー・ハーベスター）を使用して、次のよう
な仕事に従事します。
・下刈り、植付け、間伐、伐採、造材作業
・木材の搬出作業など
《山中での作業となり、斜面や足場の悪い作
業現場もありますので、筋力と持久力が必要
となります。》

＊資格をお持ちでない方は入社後、
取得していただきます。各種機械作
業は、資格取得後となります。（費
用：会社負担または補助金活用）
＊免許・資格をお持ちの方は運転免
許証・資格証明書を面接時、持参し
てください。
＊長期就労できる方を希望します。
未経験の方は林野庁「緑の雇用」事
業制度を活用して資格取得をしてい
ただきます。（助成金条件：就労3
年）
＊『林業労働力の確保の促進に関
する法律』に基づく認定事業主である
＊基本的には直行直帰です。
※紹介状電子のみ不可
《中高年層（ミドルシニア）で正社
員雇用の機会に恵まれなかった方歓
迎》
＊緑の雇用で人材育成を行ってい
る。バックホー、グラップル付バック
ホー、フォワーダ、プロセッサ、ハーベス
タ、林内車などの重機を導入して作
業の効率化をはかっている。

認
定
事
業
体

葛
尾
村

富
　
岡

16

㈲
阿
部
林
業

い
わ
き
市

8/19 10/31
正
社
員

不問

定
め
な
し

1人 日給
月給

172,800-
324,800

あり/
前年度実
績なし

なし 経験者優
遇

チェーンソー等
の資格、車両
系建設機械等
の免許あれば
尚可

日他

その他/
雨天時休日、状
況により休日出
勤有、年末年
始、お盆

5人

【山林作業員】
いわき市内の山林内での樹木の伐採及び搬
出をします。チェーンソーを使っての伐採、工
具等を使っての手作業等の業務を行っていた
だきます。樹木や工具等の取扱により大変
体力を使います。

＊その他の手当等付記事項：出来
高手当（各個人の出来高により0～
25万程度）
・無料駐車場あり
＊自然とのふれあいの出来る仕事で
す。

そ
の
他

い
わ
き
市

い
わ
き
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番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）
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㈱
B
W
M

飯
館
村

8/18 10/31
正
社
員

59歳
以下

定
め
な
し

3人 月給 279,712-
319,087

あり/
前年度実
績　年1回
計
50,000
円～
300,000
円

あり　10
時間/月
平均

林業、土木
工事の経験
者優遇

普通自動車免
許必須（AT
限定可）、林
業系の資格・
伐木等の業
務、チェーンソー
及び刈払機受
講者尚可、車
両系建設機械
（解体用）運
転技能者あれ
ば尚可

日祝他

その他/
日曜・祝日・第
二土曜休み、そ
の他会社カレン
ダーによる

29人

【フォレストワーカー（伐採工）】
【ご友人同士の応募歓迎！】
間伐事業や敷地の伐採作業をお願いしま
す。
チェーンソーによる伐木、玉切り、刈り払い作
業が主な仕事です。
※エリア　相双地区
※現場への直行直帰もあります（社有車貸
与）
※長期で働ける方、責任を持って業務できる
方を求めています！
※経験者を優遇しますが、未経験者にも丁
寧にお教えします。
※通常は現場への直行直帰になります。

＊就業場所
通常は現場への直行直帰になります。
現場は福島県内及び近県になります。
＊現場手当 20,000円
＊固定残業代 44,399円〜50,649
円　固定残業手当は25時間分の残業
代として支給。25時間を超過した分は
追加支給します。
◆企業内でのビジネスマナー研修があり
ます。
◆企業型確定拠出年金（企業型Ｄ
Ｃ）
将来に備えて毎月お金を運用しながら
貯められる制度です。掛け金の一部を
会社が拠出します。
＊【当社の従業員福利厚生保険につ
いて】
・病気入院時に治療費用の実費（上
限５０万円）補償
＊事前連絡の上、応募書類を所在地
へ送付願います。
＊社内労働環境、雇用管理の改善に
取り組んでいます。
※自社で管理する山林や間伐事業な
どでの伐木作業がメインです。山林開発
工事など建設工事現場での作業の場
合もあります。現場は相双エリアを中心
に近県です。通える範囲であれば自宅
から直行直帰となりますが通勤が困難な
場合は、ビジネス旅館等（宿泊費は全
額会社負担）に滞在となります。
宿泊した場合は、一日につき2,000円
の日当手当も付きます。
※弊社はＳＤＧｓを意識した人や地
球に優しい企業を目指しています 森林

そ
の
他

飯
館
村

仙
台

14

ふ
く
し
ま
中
央
森
林
組
合

小
野
町

8/12 10/31
正
社
員

不問

定
め
な
し

1人 月給 157,900-
202,600

あり/
前年度実
績　年2回
計4.00ヵ
月分

あり　16
時間/月
平均

不問、ワー
ドエクセルが
使える

普通自動車免
許必須

土日祝
他

毎週/
年末年始・お盆
休暇：あり
※基本的に土・
祝日休み。業務
状況により出勤と
なる場合あり

83人

【一般職員（都路事業所）】
林業全般
※組合員（森林所有者）から委託された
森林管理業務及び情報提供
※現場管理等
※パソコンによる施工管理事務（ワード・エク
セルなど）

＊マイカー通勤：無料駐車場あり
＊林業関係の各種資格取得支援
制度あり

森
林
組
合

小
野
町

郡
　
山
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番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）
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㈱
秋
山
林
業

棚
倉
町

8/6 10/31
正
社
員

59歳
以下

定
め
な
し

2人 月給
220,000-
300,000

あり/
前年度実
績　年2回
計1.00ヶ
月分

なし

林業実務
経験（伐
採、造材、
重機操作な
ど）あれば
尚可

普通自動車運
転免許必須
（ＡＴ限定
可）、チェン
ソー伐木作業
者特別教育終
了あれば尚可

日祝他

その他/
日曜、祝日、その
他（会社カレン
ダーによる）

2人

【林業《急募》】
森林整備に関わる現場作業全般に従事し
ていただきます。
主な作業内容
・立木の伐採、玉切り、枝払いなどの造材作
業（チェンソー使用）
・木材の集材、積み込み、運搬
・林道、作業道の整備や補修作業
・刈払い機を用いた下刈り、除伐作業
＊経験・資格に応じて、作業内容や担当範
囲を調整します。
＊現場は主に東白川郡内およびその周辺
＊作業はチームで行ないます（２～５名体
制）

地域に根ざした林業会社として、主に
森林整備を行なっています。
現場の即戦力となる方を募集してい
ます。
重機オペレーター・チェンソー作業経
験者の方、これまでの経験を活かしな
がら、より良い現場づくりにご協力いた
だける方をお待ちしております。
＊少人数で、地域に根付いた林業を
おこなっています

認
定
事
業
体

棚
倉
町

白
　
河
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番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）
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㈱
武
農
林
商
会

塙
町 8/6 10/31

正
社
員

59歳
以下

定
め
な
し

2人 月給
180,000-
230,000

あり/
前年度実
績　年2回
計1.50ヶ
月分

あり　10
時間/月
平均

不問

普通自動車運
転免許必須、
伐採等に関す
る講習の受講
経験者尚可

日祝他

その他/
会社カレンダーに
よる
※天候により変
更あり

11人

【立木の伐採及び搬出その他付随作業
（未経験者）】
◇作業現場での立木の伐倒、機械を使用し
て木材の特徴に合わせて規定の寸法に切断
します。
◇切断した木材を土場（木材置き場）に
樹種別、寸法別に集材します。
※上記、伐採等の現場仕事の内容を習得
した後、本人の希望があれば営業、現場管
理等の仕事への変更も可能です。

＊面接当日、現場見学を行う場合
がありますので長靴を準備して下さ
い。
（事前見学も可能）
＊緑の雇用を終了した方は優遇しま
す。
◆伐採等（大径木等）講習受講
経験ない方は、採用後４日間程
度、郡山にて受講していただきます
（費用会社負担）
＊試用期間は短縮又は延長する場
合があります。
＊賃金の幅は本人の経験・能力によ
ります。
＊退職金制度：勤続６ヶ月以上
＊お見舞金制度あり（休業４日以
上の労災に限る）
＊法人化前から４０年間に渡り、実
績・ノウハウを培ってきました。木は貴
重な資源です。一本一本を大切に
し、安全第一を心掛けています。

認
定
事
業
体

塙
町

白
　
河
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番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）

11

㈱
武
農
林
商
会

塙
町 8/6 10/31

正
社
員

59歳
以下

定
め
な
し

2人 月給
230,000-
280,000

あり/
前年度実
績　年2回
計1.50ヶ
月分

あり　20
時間/月
平均

林業経験3
年以上必
須（重機
運転経験
者優遇）

普通自動車運
転免許必須、
不整地運搬車
運転技能者必
須、小型移動
式クレーン運転
技能者必須、
伐採等に関す
る講習の受講
経験者（緑の
雇用等）優遇

日祝他

その他/
会社カレンダーに
よる
※天候により変
更あり

11人

【立木の伐採及び搬出その他付随作業
（経験者）】
◇作業現場での立木の伐倒、機械を使用し
て木材の特徴に合わせて規定の寸法に切断
します。
◇切断した木材を土場（木材置き場）に
樹種別、寸法別に集材します。
※上記、伐採等の現場仕事の内容を習得
した後、本人の希望があれば営業、現場管
理等の仕事への変更も可能です。

・リーダー手当：10,000／月
・資格手当：1資格1,000円支給
（※運転免許を除く）
・家族手当（18歳未満の子を扶養
している場合）
・時間外手当
・休日出勤手当
※UIJターン歓迎
※以下に該当する方は優遇致しま
す。
・緑の雇用を終了した方
・フォレストリーダー取得者
・フォレストマネージャー取得者
※試用期間は短縮又は延長する場
合があります。
※賃金の幅は本人の経験・能力によ
ります。
※退職金制度：勤続６ケ月以上
※お見舞金制度有り（休業４日以
上の労災に限る）
※法人化前から４０年間に渡り、実
績・ノウハウを培ってきました。木は貴
重な資源です。一本一本を大切に
し、安全第一を心掛けています。

認
定
事
業
体

塙
町

白
　
河

10
非
公
開

二
本
松
市

8/6 10/31
正
社
員

不問

定
め
な
し

3人 日給
月給

231,000-
300,300

あり/
前年度実
績　年2回
計2.00ヶ
月分

なし 不問 普通自動車免
許必須 日他

その他/
当社カレンダーに
よる

16人

【林業現場作業員】
立木の伐採・造材・集材・運搬作業等の林
業全般の業務を行います。
※未経験の方歓迎します。
※体力が必要な仕事になりますので、体力に
自信のある方を希望します。
※各種資格取得の支援を行います。

＊UIJターン歓迎
そ
の
他

二
本
松
市

二
本
松
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番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）

9

宮
城
十
條
林
産
㈱

郡
山
市

8/4 10/31
正
社
員

59歳
以下

定
め
な
し

2人 月給
180,000-
220,000

あり/
前年度実
績　年2回
計2.50ヶ
月分

あり　3時
間/月平
均

伐木等機
械（木材
伐出機械
等）安全
衛生特別
教育、走行
集材機械
安全衛生
特別教育、
架線集材
機械安全
衛生特別
教育あれば
尚可

車両系建設機
械（整地・運
搬・積込用及
び掘削用）運
転技能者必
須、不整地運
搬車運転技能
者必須、移動
式クレーン運転
士あれば尚可、
普通自動車運
転免許、あれば
尚可（AT限
定可）

日祝他

その他/
会社カレンダーに
よる（年間労働
日数257日）、
土曜日出勤の時
あり夏季・年末
年始休暇

81人

【山林作業員【有資格者：郡山営業所】】
伐期をむかえた山林資源を伐採、生産し山
林資源の循環を目指す仕事になります。
・山林（立木）の伐木、造材、集材作業
等
・苗木の植林、育林、下刈り作業等
・高性能林業機械（重機）、チェーンソー
操作作業等に従事していただきます。
※主に福島県内での作業に従事していただ
きます。

＊こども手当
＊住宅手当
＊役職手当等規定に則り支給
事前連絡の上、応募書類を所在地
に送付願います。また、ネールアドレス
を応募書類にご記入ください。日程
等をお知らせする場合があります。
ご希望の方は、応募書類提出後に
現場見学（宮城県）が可能です。
＊業務上必要な免許・資格の取得
は会社負担あり
＊選考試験会場が郡山営業所に変
更の場合あり
＊入社後、宮城県（大和町・栗原
市）での実地研修がございます。な
お、研修期間については相談のうえ決
定いたします。
＊取引先に大手企業があり、業績が
安定しています。仕事と育児の両立し
ている社員もおり、また60歳以上の
社員も活躍しています。

そ
の
他

郡
山
市

仙
台
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番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）

8

宮
城
十
條
林
産
㈱

郡
山
市

8/4 10/31
正
社
員

59歳
以下

定
め
な
し

1人 月給
220,000-
270,000

あり/
前年度実
績　年2回
計2.50ヶ
月分

あり　3時
間/月平
均

伐木等機
械（木材
伐出機械
等）安全
衛生特別
教育、走行
集材機械
安全衛生
特別教育、
架線集材
機械安全
衛生特別
教育あれば
尚可

車両系建設機
械（整地・運
搬・積込用及
び掘削用）運
転技能者必
須、不整地運
搬車運転技能
者必須、移動
式クレーン運転
士あれば尚可、
普通自動車運
転免許、あれば
尚可

日祝他

その他/
会社カレンダーに
よる（年間労働
日数257日）、
土曜日出勤の時
あり夏季・年末
年始休暇

81人

【山林作業員（リーダー候補：郡山営業
所）】
伐期をむかえた山林資源を伐採、生産し山
林資源の循環を目指す仕事になります。
チームリーダーとして、以下の業務に従事して
いただきます。
・チームの指揮統括、業務管理、育成
・山林（立木）の伐木、造材、集材作業
・苗木の植林、育林、下刈り作業
・高性能林業機械（重機）、チェーンソー
操作作業
・その他、付帯業務全般
※主に福島県内での作業に従事していただ
きます。

＊こども手当
＊住宅手当
＊役職手当等規定に則り支給
事前連絡の上、応募書類を所在地
に送付願います。また、Ｅ－ＭＡＩ
Ｌアドレスを応募書類にご記入くださ
い。日程等をお知らせする場合があり
ます。
ご希望の方は、応募書類提出後に
現場見学（宮城県）が可能です。
＊業務上必要な免許・資格の取得
は会社負担あり
＊選考試験会場が郡山営業所に変
更の場合あり
＊入社後、宮城県（大和町・栗原
市）での実地研修がございます。
なお、研修期間については相談のうえ
決定いたします。
＊取引先に大手企業があり、業績が
安定しています。仕事と育児の両立し
ている社員もおり、また60歳以上の
社員も活躍しています。

そ
の
他

郡
山
市

仙
台

25 　R7.10.2更新　福島県林業労働力確保支援センター



番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）

7
㈱
長
山

い
わ
き
市

8/4 10/31
正
社
員

不問

定
め
な
し

2人
日給
月給

207,900-
462,000

あり/
前年度実
績　年2回
計
50,000
円～
220,000
円

あり　8時
間/月平
均

林業経験
者は優遇

普通自動車運
転免許必須
（AT限定不
可）、チェーン
ソー・刈払機等
あれば優遇、車
両系（整地
等）運転技能
者あれば尚可

他

その他/
第１・３土曜、
会社の指定日
（雨天の場合変
更あり）年末年
始、お盆休みあり

4人

【林業現場作業員　≪急募≫】
＊立木の伐採、集材、運搬作業。
・有資格者はチェーンソー、バックホウ、プロ
セッサー、フォワーダなどの林業仕様の重機で
の作業があります。
＊一旦事務所へ集合し現場へ向かいます。
現場が近い方は直行直帰も可能です。
※未経験者、経験者を問わず、丁寧に指導
致します。
★「林業労働力確保法の認定事業主」とし
て、緑の雇用対象者を募集し、各種資格を
取得しキャリアアップにつながる体制になってお
ります。
★経験者、車両系建設機械の資格所有者
については優遇いたします。資格未取得の方
は、費用当社負担で取得していただきます。

＊チェーンソー手当：700円～
1,000円/日（出勤日数分支給しま
す）
＊昇給、賞与は本人と会社業績によ
ります。
※通勤手当は自宅から会社への距
離に応じて支給します。
＊入社後は資格取得を積極的に行
ない、業務拡大を目指し共に働いてく
れる方を募集しています。
＊遠方から就職される場合、新卒者
や若い方にかぎり住居費補助として
（10,000円～30,000円）支給し
ます。詳細については面接時に説明
します。
＊最新の林業の高性能機械を使用
し、全員無線機を持ち安全を徹底し
ております。経験者は優遇、未経験
でも丁寧に指導します。資格取得、
緑の雇用導入にも取り組んでおりま
す。

認
定
事
業
体

い
わ
き
市

勿
　
来

6

㈲
井
出
林
業

い
わ
き
市

8/1 10/31
正
社
員

64歳
以下

定
め
な
し

2人 日給
月給

220,000-
242,000

あり/
前年度実
績　年3回
計
100,000
円～

なし 不問

普通自動車運
転免許必須
（AT限定不
可）

日祝他

その他/
当社にて指定し
た日（悪天候時
等も含む）
年末、年始、お
盆、ＧＷ等にも
休暇あり

9人

【林業現場作業員】
＊地拵え、植え付け、下刈り、つる切り、その
他伐採、搬出等の作業。
（傾斜地での作業が多く平坦地は少ない。
荷運びや機械操作、器具を使用する作業も
あり体力に自信の有る方を希望します）
※技術習得、資格取得については会社が支
援したします。
◎トライアル雇用併用求人≪急募≫

＊トライアル雇用：３ヶ月、同条件
※トライアル雇用求人の選考中の人
数が求人数の５倍を超える場合は、
それ以降のトライアル雇用としての紹
介は行いません。
※求人数を超えたトライアル雇用は
実施できません。
＊「林業労働力確保法認定事業
主」

認
定
事
業
体

い
わ
き
市

い
わ
き
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番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）

5

南
会
津
町
　
荒
海
財
産
区

南
会
津
町

8/1 10/31

正
社
員
以
外

不問

定
め
あ
り

2人 月給
210,000-
229,950

あり/
前年度実
績　年2回
計1.25ヵ
月分

あり　5時
間/月平
均

林業従事の
経験があれ
ば尚可

普通自動車運
転免許必須
（AT限定不
可）、刈払機
取扱作業者教
育及び伐木等
特別教育の取
得が必須

土日祝 毎週 1人

【林業技術作業員】
仕事の内容は、人工的に植林した森林の手
入れを行います。
・チェーンソーによる伐倒作業
・刈払い機を使った下刈り作業
・伐採木の集材・造材作業
・薪・ホダ木の生産
・枝打ちやツル切り作業
・施業区域の測量作業
・施業写真の整理
・その他林業に関する作業
※資格取得に関しては一部助成金制度が
あります。

・通勤手当は２ｋｍ以上の通勤者
に支給します。
・事務所から現場への移動は財産区
所有の車両を使用します。
・賞与については諸条件があります。
※応募希望者は、ハローワーク紹介
状・履歴書を事前に郵送又は持参し
て下さい。書類選考通過者には、
追って面接日時を連絡いたします。
※初心者も大歓迎！林業に興味が
ある、山の仕事をしたいという方、まず
はお電話ください。林業は長い目で行
う業務です。次世代へ残す森林をみ
んなで作っていきましょう。
＊所有する財産の管理・運営を行
い、地域住民の福祉の向上を目的と
する特別地方公共団体です。　財産
の運用方法として森林資源の充実、
価値向上のため人工造林を行ってい
ます。

そ
の
他

南
会
津
町

南
会
津
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番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）

4

真
名
畑
林
業
㈲

塙
町 8/1 10/31

正
社
員

59歳
以下

定
め
な
し

5人 月給 270,000-
400,000

あり/
前年度実
績　年2回
計2.50ヶ
月分

なし 不問 普通自動車運
転免許必須 日他

その他/
会社カレンダーに
よる

28人

【伐木造林作業】
林業のイメージは肉体労働が多く、キツイ・汚
い・危険という印象も持たれがちですが、現在
の林業は、様々な国家資格等も取得できる
うえ、最先端の林業機械を巧みに操作し、オ
レンジ色のカッコイイ、ユニフォームでチェーン
ソーを操り、木を切り倒す。そんな機械化され
「やりがい」のある仕事です。その「やりがい」の
理由は、林業が日本人の暮らしに重要な住
宅用木材の生産には欠かせないことや、地球
温暖化に伴う災害に対し、カーボンニュートラ
ルの実現で大きく貢献していること、更には、
患者数の多い花粉症対策には、花粉の少な
い苗木を植林するなど、林業は、地球環境
問題に対峙するフロントランナーとして、走って
いるからです。是非、我々と、災害の無い未
来の地球のため、花粉症の無い日本のため、
日本の伝統建築を守るため、一緒に働いて
みませんか。

＊仕事内容変更範囲：変更なし
＊賃金の幅：経験・能力による
＊通勤手当：事業所規程（距離）
により支給
＊昇給賞与については業務実績、習熟
度、勤怠等を総合的に考慮し決定する
ため支給額に幅があります。
＊通勤については会社の車を使用し乗
合での通勤が可能です。（詳細は面接
時にご説明致します。）
＊林業に必要な資格取得費用は緑の
雇用（林野庁）により事業所が全額
負担します。ハローワークより連絡後、応
募書類を事業所担当者宛に送付下さ
い。書類到着後、２～３日程度でご
本人へご連絡致します。
◇林業は、美しい自然の中で働く喜び
を感じられるだけでなく、森林整備を通
じて、土砂災害を防止することや、地球
温暖化を抑制することで、人々の生活
の案寧や地球環境を守るという、とても
社会意義もある、やりがいのある仕事で
す。
◇未経験者でも、全く心配いりません。
美しい森林を次の世代へ残すために、
林業の担い手（フォレストワーカー）とし
て、ともに、ともに働いてみませんか。
＊当社は、棚倉森林管理署の素材生
産請負事業の生産を伐倒、搬出、運
搬の各種作業を高性能林業機械の使
用により年間20,000立方メートルの素
材生産を行っている。

認
定
事
業
体

塙
町

白
　
河
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番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）

3

浜
崎
製
材
㈱

本
宮
市

8/1 10/31
正
社
員

64歳
以下

定
め
な
し

1人
日給
月給

172,800-
259,200

あり/
前年度実
績　年2回
計
30,000
円～
50,000
円

あり　10
時間/月
平均

不問

普通自動車運
転免許必須
（AT限定不
可）、刈払機
取扱作業教
育、伐木等チェ
ンソー取扱作
業教育あれば
尚可

日祝他

その他/
会社カレンダーに
よる（年末年
始、ＧＷ、お盆
休有り）

20人

【林業スタッフ】
◯森林整備事業等伐木及び間伐作業
※就業場所：本宮市高木字駒込２９－
１「当社工場」
＊経験者優遇します。

＊入社後に会社負担で各種資格取
得可能です
＊緑の雇用制度活用することも可能
です。（フォレストワーカー資格取得・
フォレストリーダー資格取得可能）
＊通勤手当は会社規定により（１
ｋｍ当たり２５円）
＊無料駐車場あり
＊応募前の職場見学可能です（要
事前連絡）
＊将来の事業展開として、森林環境
税導入による仕事量の増大が見込
めます
※会社設立より今年は69周年を迎
えました。弊社は製紙用及びバイオマ
ス発電用木質チップの製造販売を
行っております。販売実績が好調に推
移しています。

認
定
事
業
体

本
宮
市

二
本
松

2

双
葉
地
方
森
林
組
合

双
葉
町

8/1 10/31
正
社
員

40歳
以下

定
め
な
し

2人 月給 177,000-
217,700

あり/
前年度実
績　年2回
計4.60ヶ
月分

あり　1時
間/月平
均

不問

普通自動車運
転免許必須
（AT限定不
可）

土日祝
他

毎週/
年末年始休暇
（12/29～
1/3）
お盆休暇

19人

【技能員（双葉郡）】
森林整備全般の業務を行って頂きます。
・森林の管理作業（植栽、下刈り、枝払
い、間伐等）
・作業道の整備作業
・自動車の運転業務あり
・その他林業に関する業務
※未経験の方には指導員が付きます。

＊住居手当：規定により支給
＊扶養手当：規定により支給
※現場見学可（応募者であること）
前もってご連絡下さい。
※詳しい話しは事務所にて個別説明
での対応可。（応募者でなくても可
能です。）
＊基本給は前歴を参考に決定する。
＊双葉郡内の森林整備をとおして、
ふるさとの復興に取り組んでいます。
＊昭和27年ころ双葉郡内8ヶ町村
に森林組合が設立され平成6年に双
葉地方森林組合として合併された。
合併以来毎年黒字経営している。
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林
組
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岡
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番号 事業体名 所在地
 受理

日
有効
期限

募集雇
用形態 年齢

雇用
期間
の定
め

募集
人数

賃金
形態

賃金 賞与 時間外
必要な
経歴

必要な資格 休日 週休
従業
員数

仕事の内容 特記事項　　　　備考
事
業
体
種

主な就業
場所

受理
安

定所
名

令和7年度林業現場作業員求人情報（10月2日更新、ハローワークインターネットサービスより転記）

1

双
葉
地
方
森
林
組
合

双
葉
町

8/1 10/31
正
社
員

40歳
以下

定
め
な
し

2人 月給
191,300-
224,600

あり/
前年度実
績　年2回
計4.60ヶ
月分

あり　5時
間/月平
均

不問
エクセル・
ワードスキル
必要

普通自動車運
転免許必須
（AT限定不
可）

土日祝
他

毎週/
年末年始休暇
（12/29～
1/3）
お盆休暇

19人

【一般職（事務・管理業務）】
総務課または事業課において、事務または
森林整備事業全般の管理業務を行っていた
だきます。
【総務課】
＊経理関係業務及び社会保険・雇用保険
等管理業務
＊文書・資料作成、パソコン入力等
＊組合員管理、購買業務
【事業課】
＊請負業務の事務手続・管理等
＊その他林業に関する業務
＊自動車の運転業務有り
※適性や希望のうえ配属課は決定します。

＊基本給は前歴を参考に決定しま
す。
＊昭和２７年ころ双葉郡内８ヶ町
村に森林組合が設立され平成６年
に双葉地方森林組合として合併され
た。合併以来毎年黒字経営してい
る。

森
林
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岡
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